
第二十二届山东省高等院校
数智化企业经营沙盘大赛预通知
1、 组织机构：
主办单位：中国商业联合会
          新道科技股份有限公司
承办单位：山东青年政治学院
2、 大赛背景
全国高等院校数智化企业经营沙盘大赛自2005年发起以来已成功举办二十一届，有效推动了经管实践教学与创新创业教育的融合和相互促进。希望各高校积极参赛，认真做好报名与组织工作，通过大赛推动高校创新创业教育的深化与完善，进一步提升各校实践教育水平和创新型人才培养质量，为国家提供更多具有发展性、创新性、批判性思维，能够引领未来发展的人才。
3、 大赛形式
本次山东省总决赛采取线下竞赛的形式。山东省总决赛竞赛内容与全国总决赛内容一致，全国总决赛参赛队伍选派以山东省赛最终比赛成绩为唯一选派依据。
4、 大赛报名
（1） 参赛对象
普通高等学校截至2026年12月31日的在籍全日制本科学生。
（2） 报名时间
山东总决赛报名时间截至2026年6月2日24:00。
（3） 组队要求
大赛为团体赛，以学校为单位组队参赛，不得跨校组队，每支参赛队由 4 名参赛选手、1-2名指导教师组成。
每个二级学院/系不超过2支参赛队，每所学校不超过4支参赛队。参与国赛资格，每所学校只选1支队伍；
（4） 报名渠道
请填好大赛报名表格（见附件二），于2026年6月2日24:00前发到大赛指定邮箱：sdseentao@163.com。
（5） 参赛费用
1.收费标准
（1）参赛费1200元/队，含场地布置、证书、照片和比赛资料等。支持开具教育辅助服务费－参赛费电子发票。如需备注，可以在发票备注栏写：沙盘大赛参赛费。
[bookmark: bookmark17]（2）食宿自理，费用自理。
2.付款方式
采取现场刷卡、网银方式、扫码支付等支付方式。
（1）网银方式汇款信息
收 款 人：山东青年政治学院
开户行：齐鲁银行济南历下分行
账    号：000000029005500000206
统一社会信用代码（即税号）：12370000495571541N
（2）微信、支付宝现场扫码支付
（3）发票领取：由山东青年政治学院统一开具增值税电子普通发票（服务费），于比赛结束后10个工作日内以邮件形式将电子发票发送至缴费联系人预留电子邮箱，请注意查收。
5、 奖项设置
山东省总决赛奖项设置：
参赛院校团体奖（特等奖、一等奖、二等奖、三等奖）
参赛选手单项奖（特等奖、一等奖、二等奖、三等奖）
优秀指导教师奖
6、 竞赛日程
	日期
	时间
	内容

	6月5日
	15:00—17:00
	报到

	
	17:00—18:00
	晚餐

	
	18:00—19:30
	抽签、测试

	6月6日
	8:00-9:00
	开幕式

	
	9:00-11:45
	比赛第一赛段（第一年、第二年业务经营）

	
	11:45-13:00
	午餐

	
	13:00-16:00
	比赛第一赛段（第三年、第四年业务经营）

	
	17:30-18:30
	第一赛段成绩公示

	6月7日
	8:00-11:30
	比赛第二赛段（智能体开发与应用答辩）

	
	11:30-12:00
	第二赛段成绩公示

	
	12:00—
	返程



7、 竞赛平台及竞赛环境
（1） [bookmark: _Toc51935286]竞赛平台
新道数智企业经营管理沙盘平台
（2） 电脑配置
电脑系统：Windows 7 及以上版本或macOS系统 
电脑配置要求：内存：8G及以上，硬盘：100G及以上
电脑数量：每参赛队4台，所有电脑均由承办校提供
（3） [bookmark: _Toc51935287]终端浏览器
配置Chrome 50.0以上版本（谷歌浏览器）
8、 联络方式
新道科技股份有限公司联系人  王老师  18663752570
大赛QQ群： 1085083806
9、 其他
其他未及之处见大赛规则或由组委会进行补充说明。竞赛细则详见附件一。
附件一
山东省高等院校数智化企业经营沙盘大赛
第一赛段—沙盘模拟对抗竞赛细则
1、 竞赛内容简介
第一赛段沙盘模拟对抗赛通过还原真实的企业数智化转型改造应用场景，体现完整任务，主要考察选手对企业经营管理应用的综合技能，突出应变能力。本项目要求选手根据项目需求，利用专业知识和技能，模拟营销总监、财务总监、生产总监、人力总监完成数智企业经营管理。
[bookmark: _Hlk101686124]赛项考察参赛选手在数智化转型背景下的市场调查与分析、生产智能化、财务数字化、营销数字化、人力资源管理智能化、大数据统计分析、大数据管理运用等方面的实践应用能力；重点考核选手的数字化战略、数字化思维、数字化执行和数字化创新的技能。竞赛中，参赛选手通过处理数智企业创业经营中常出现的各种典型问题，提升其团队协作能力、财务数据分析能力、计划预算能力、变化应对能力；学会依据数据驱动决策，使用数字化的、智能化的手段解决问题的临场决策能力与职业素养。
2、 竞赛安排
竞赛地点：山东青年政治学院
竞赛时间：2025年6月6日
3、 竞赛规模
赛项预计120支队伍参赛。每支参赛队由 4 名参赛选手、1-2名指导教师组成。
4、 [bookmark: _Toc101702241]竞赛试题
（一）本赛项采取公开赛卷的方式，赛前3天在大赛指定QQ群公布赛卷。
（二）赛前免费开放软件平台给参赛学生使用，同时由新道科技股份有限公司给予优质技术保障。
（三）5月18日—6月2日组织线上练习赛，练习赛组织安排、报名方式届时会在QQ群通知。
（四）赛题参数
1. 赛题中不变参数：
（1）贷款总额度：上年所有者权益3倍
（2）最大长贷年限：2年
（3）库存折价率：80%
（4）原料紧急采购倍率：2
（5）产品紧急采购倍率：4
（6）所得税率：25%
（7）违约扣款百分比：40%
（8）碳达峰年度：第二年末
（9）初始商誉值：100
（10）竞单最小报价：参考价的90%
（11）生产线上限：16
2. 赛题中可变参数：
（1）生产线价格、生产能力等参数
（2）工人招聘参数
（3）工人发薪与辞退参数
（4）工人培训及激励参数
（5）工人派工参数
（6）研发与设计参数
（7）质量认证参数
（8）市场开拓参数
（9）产品资质认证参数
（10）促销广告参数
（11）原料采购参数
（12）销售市场参数
（13）融资参数
（14）收付款参数
（15）管理费参数
（16）双碳参数
（17）企业初始参数
（18）企业数智化建设参数
（19）会员引流参数
（20）零售市场参数
5、 [bookmark: _Toc101702242]评分标准
（一）评分标准制定原则
本赛项根据企业经营管理相关技术技能、高等教育教学特点和教育部颁布的相关教学指导方案，设置每个环节考核的知识点、技能点以及评价标准，以技能考核为主，组织专家制定比赛规程、实施方案与各项评分细则，邀请教学专家与企业专家组成评判委员会，对选手技能进行公开、公平、公正地评判。评分标准与赛项的竞赛内容完全一致。
（二）评分标准
	评分项目
	分值
	考察目标
计算办法
	备注

	经营风尚F1
	10分
	不存在违反经营风尚行为的企业得分为10分。如参赛团队存在故意的负面行为，经2/3以上裁判认定且裁判长同意确定扣分，根据情节严重性扣分不超过10分
	

	持续经营分F2
	20分
	完成每年经营得5分。破产企业按照实际完成经营并提交报表的年数计算得分。最终未破产企业得20分
	

	经营成果F3
	70分
	未经营和破产企业的F3=0，当企业的现金断流时（现金出现负值）界定为企业破产，则完成正常经营的企业以第四年企业经营发展指数计算排名St1，企业经营发展指数=第四年企业商誉值×（第四年企业权益-系统扣分）*（1+第四年碳中和率+第三年碳中和率）。则未破产企业的F3计算如下：
[bookmark: _GoBack]分距d=70/N              (1)
F3=70-(St1-1)*d       (2)
	N取参赛队伍数最多赛区的队伍个数

	经营得分Fz
	Fz=F1+F2+F3       (3)
	

	注：在上述计算排名过程中，对于得分相同的队伍，则依次按照第四年企业经营发展指数、企业权益、企业商誉值从高到低进行排名


评分裁判汇总各赛位的成绩，经复核无误，由裁判长、监督人员和仲裁人员签字确认。
6、 相关认证
荣获山东省总决赛特等奖、一等奖、二等奖、三等奖的团队可自愿免试申请由工信部教育与考试中心认证的“数智化管理师（企业经营沙盘）初级证书”，申请方式在QQ群内通知。



山东省高等院校数智化企业经营沙盘大赛
第二赛段—智能体设计与应用竞赛细则
一、竞赛内容简介
第二赛段智能体设计与应用比赛以“练智能体硬实力，破企业级真问题”为主题，院校师生围绕解决企业级经营管理真实问题，使用用友真实产业智能体平台，构建企业级应用智能体。
各参赛队通过业务场景分析、智能体设计、智能体构建及应用调试等过程，开发完成辅助经营、管理或决策的智能体。其中智能体构建需要包括智能体基础信息创建、角色与任务设计、知识库构建、API调用、意图流设计、大模型选择等核心要素。企业业务场景的范围包括但不限于以下方向：
1.人力资源（“人”）：招聘匹配、绩效评价、员工咨询、培训规划
2.财务管理（“财”）：资金预测、预算分析、风险审计、成本预测、费控客服
3.物资管理（“物”）：物流规划、库存预测、设备管理
4.生产制造（“产”）：智能排程、质量检测、能耗管理
5.供应链（“供”）：需求预测、供应商评级、进销存协同
6.市场营销（“销”）：客户画像、动态定价、销售预测
7.金融管理（“金”）：资产配置、智能投研、风险管理、监管科技
二、竞赛安排
竞赛地点：山东青年政治学院
竞赛时间：2025年6月7日
竞赛流程：第一赛段获得特等奖、一等奖的队伍晋级第二赛段，晋级队伍汇报智能体构建思路、实施过程及价值分析，汇报时间 10 分钟，并在 5 分钟内回答评委的提问。经专家评分确定最终排名。
竞赛练习：由组委会统一提供赛前培训和练习，包括智能体基础知识、智能体平台使用方法、智能体构建流程、智能体构建示例等，培训与练习由新道DBE Cloud智能体应用与构建实践平台支撑。培训与练习开通在QQ群内通知。
三、评分标准
本赛段使用百分制评分，总分 100 分，由每位评委对汇报队伍分别打分后，取平均值作为最终得分。打分标准如下：
	维度
	权重
	考察要点

	汇报内容完整性
	20
	汇报涵盖智能体相关的所有关键方面，包括但不限于智能体的应用场景、业务问题说明、设计思路及目标、核心要素、创新性等。整体内容条理，结构严谨。

	智能体功能展示
	30
	智能体能展示出其设计所具备的功能，演示逻辑清晰，重点突出，结果可信，能展现智能体的核心优势和特色功能。

	现场答辩
	15
	对于评委提出的问题，能够针对问题的核心进行解答，能够清晰地阐述自己的观点和理由

	应用价值
	15
	方案可应用于实践，有效解决生产、生活中的实际问题

	团队合作
	10
	团队成员在比赛中能够有效沟通、紧密协作，相互补台

	创新创意
	10
	方案具有创新性，体现团队成员创新精神、创新能力






山东省高等院校数智化企业经营沙盘大赛
最终评分细则 
一、赛项最终得分 
按 100 分制计分。由两个赛段得分分别加权后计算得出，计算公式为：
最终得分 = 第一赛段得分 × 80% + 第二赛段得分 × 20%
计算结果四舍五入，保留两位小数。例如某队伍第一赛段排名第三名， Fz 分值96分；第二赛段评委打分平均值为 87.3，则最终得分S=96*0.8+87.3*0.2=94.26 分。 
二、成绩复核 
保障成绩评判的准确性，监督组将对赛项总成绩排名前 30%的所有参赛队伍的成绩进行复核；对其余成绩进行抽检复核，抽检覆盖率不得低于 15%。监督组需将复检中发现的错误以书面方式及时告知裁判长，由裁判长更正成绩并签字确认。复核、抽检错误率超过 5%的，裁判组需对所有成绩进行复核。
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